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東ポリ株式会社　社員一同 

私たち東ポリ株式会社は、『世の中には“変えてはいけないものと変えるべきもの”がある』という 
基本思想を礎に、2030年に向けて世界が合意した『持続可能な開発目標（SDGs）』に賛同し、 

以下の取組を通じて、持続可能な地域社会の実現に貢献してまいります。

Economic

地域に密着したスポーツチームに対する支援と共に、選手の雇用を通じた地域社会の発展に 
向けて、誰でも参加でき、恩恵を受けられる企業風土づくりに向けて取り組みます。 

Society

性別や世代に偏ることなく、各自が個性を発揮しながら共に輝き、尊重される社風づくりを 
目指します。 
そして、すべての人に学びの機会を提供し、活躍できる職場環境づくりに取り組みます。

Environment

太陽光発電を活用し、再生可能エネルギーの使用率を上げ、３R（Reduce/Reuse/Recycle）
の実行を通して、産業廃棄物の発生量の減少と共に再生製品の生産量を上げ、子どもたちの未来
に残せる地球環境づくりに貢献します。

Governance

今後も技術と知識の共有による生産性の向上を図ると共に、提携会社及び各種取引先企業との　
協力体制の維持・発展を通して、多種多様なパートナーシップでSDGsの推進と達成に向けて　
取り組みます。

持続可能な開発目標（SDGs：Sustainable Development Goals）は、2015年9月25日の国連総会の中でミレニアム 
開発目標（MDGs:：Millennium Development Goals）の後継として、未来を生きる子ども達に残せる地球づくりに 
向けた地球課題との認識のもと、『我々の世界を変革する：持続可能な開発のための2030アジェンダ』において、 
2030年までに達成するべき持続可能な開発目標のための17の国際目標です。その先には、169の達成基準と232の 
指標が決められています。


